CRITERIOS DE EVALUACION

Para la evaluacidn tanto de pruebas orales como escritas se tendrdn en cuenta los siguientes objetivos:

Sintetizar oralmente y por escrito el sentido global de textos expositivos y argumentativos de diferente
tipo, identificando intensiones, reconociendo posibles incoherencias o ambigiliedades y aportando una
opinién personal.

Exponer oralmente el desarrollo de un tema o idea de forma ordenada, ajustando a un plan o guién
previo, adecuando el tema a la situacién comunicativa y manteniendo la atencién del receptor.
Relacionar, representar y resolver problemas, eligiendo el tipo de calculo y/o metodologia adecuado y
dar significado a las operaciones, métodos y resultados obtenidos.

Reconocer elementos socios culturales que se presentan de forma implicita o explicita en los textos
con los que se trabaja e identificar informaciones culturales de tipo geografico, histdrico o literario,
etc.

Utilizar el conocimiento de los aspectos socios culturales que transmiten una lengua extranjera como
contraste con los propios, de modo que se genere actitudes de respeto hacia los valores vy
comportamientos de otros pueblos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

La calificacion se realizara segun cinco criterios fundamentales.

En las preguntas tedricas, atendiendo a la precision y exactitud en la exposicidn de los conceptos.

En los ejercicios de opinidn considerando la claridad de expresion y el orden en la exposicion de
conocimientos y argumentacién de opiniones.

En los problemas se exigira planteamiento, desarrollo, solucién y comprobacion de resultados.

En ejercicios tedricos practicos se tomara en cuenta la correcta aplicacidon y la interrelacién de los
diferentes conceptos aplicados, en los que se pedird claridad, rigor y concision en el razonamiento
seguido para el desarrollo de la respuesta.

También se tendra en cuenta la calidad de la redaccidn, ortografia, caligrafia y presentacién del
examen.

SISTEMA DE EVALUACION

La calificacion es trimestral y dependerd de dos aspectos:

La valoracion del aprovechamiento y nivel de los conocimientos adquiridos y la capacidad de ser
aplicados. Resulta de la media aritmética entre los dos aportes de medio y de fin de trimestre. El valor
de este componente corresponde al 25% de la nota trimestral.
La valoracion del esfuerzo y la actitud de aprendizaje del alumno o alumna hacia la asignatura, lo cual
representa el 70% de la nota trimestral se obtendra mediante:

a) Los deberes, en los que se valoraran positivamente la puntualidad en la entrega, la
calidad de contenidos y la prolijidad del mismo.

b) El cuaderno que debe estar completo. No estar bien hecho y completo puede privar
al alumno o alumna a la opcién de examinarse de la evaluacién correspondiente.

c) El portafolio individual, es fundamental en el sistema de coevaluacion. Es el

instrumento donde deben constar todas las pruebas y aportes escritos, trabajos de
investigacion, proyectos y deberes que no han sido desarrollados en el cuaderno. No
estar completo priva al alumno de la posibilidad de coevaluacion.
La coevaluacion tendra un valor del 5% de la nota final al trimestre.

d) La participacion del alumno o alumna en clase sera el grado de interés e implicacién
del alumno(a) en el aprendizaje, asi como el cuidado de los materiales y el respeto
por sus compafieros y el o la docente.



